
Encuentra más recursos y enlaces útiles en ww.proyectoceela.com y nuestras redes sociales.
La construcción sostenible es el camino hacia un futuro más seguro y respetuoso con el medio ambiente en América Latina.
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En un mundo en constante evolución, las mujeres están desa!ando los estereotipos de género y haciendo olas en industrias antes 
dominadas por hombres. La construcción sostenible en América Latina no es una excepción, y un emocionante cambio se está 
gestando a través de la creación y fortalecimiento de redes de mujeres. Estas redes no solo están derribando barreras, sino que 
también están construyendo un futuro más inclusivo y equitativo.

Únete a nosotros en este 5to y último webinar mientras exploramos la importancia de estas redes, conocemos a mujeres 
destacadas que lideran el cambio y descubrimos las iniciativas que están transformando la industria de la construcción sostenible. 

Conexiones Significativas

Estas redes actúan como 
puentes, conectando a 
personas apasionadas por la 
sostenibilidad. Facilitan la 
colaboración, el intercambio de 
ideas y soluciones innovadoras.

Inspiración para el Futuro

La finalidad de la colaboración en las redes

Compartiendo historias de éxito 
que inspiran a las generaciones 
futuras, demostrando que las 
mujeres tienen un papel 
fundamental en la construcción 
de un mundo más sostenible.

Rompiendo Estereotipos

Desa!ando los estereotipos 
arraigados en la industria, 
destacando los logros y 
habilidades de las mujeres 
en roles de liderazgo.

Impulsando 
la Igualdad de Género

Su objetivo principal es 
lograr la igualdad de 
género en la construcción 
sostenible, abordando la 
brecha salarial, la 
representación y la 
discriminación de género.

Diversidad e Inclusión

Rompen con la tradición al 
crear espacios inclusivos para 
mujeres de diversas disciplinas. 
Aportan una riqueza de 
perspectivas a la toma de 
decisiones y la plani!cación de 
proyectos.

En un mundo donde la construcción sostenible se alza como una fuerza de cambio para un futuro más verde y equitativo, 
las redes de mujeres están desempeñando un papel fundamental en América Latina. En esta sección, exploraremos por qué 
estas redes son esenciales en la transformación de la industria.

Bertha Lorena Mercado
Presidenta de la Asociación de Mujeres Líderes por la Vivienda y Sector Inmoviliario México

Impulsando la Inclusión: Lorena destaca la importancia de impulsar la inclusión de las mujeres en el 
sector de la construcción, especialmente en roles de liderazgo. Su liderazgo en Mujeres Líderes de 
Vivienda y Bienes Raíces en México se centra en promover la igualdad de género en la industria.

“…Tenemos que trabajar… los grupos de mujeres pasemos de escucharnos a lograr ser la voz constante 
para generar con!anza y que la igualdad y la equidad en algún momento deje ser tema… y vayamos por 
un futuro femenino, hagámoslo realidad con nuestras acciones.”

Sobre integrarse en la cadena de la construcción sostenible

Ana María Pinzón
Coordinadora de Arquitectos Colombianos

Ampliando las Perspectivas: Ana compartió su visión de ampliar las perspectivas en la arquitectura y la 
construcción en Colombia. Destaca cómo su iniciativa, Arquitectos Colombianos, busca inspirar a más 
mujeres a participar en esta industria.

“Hay un campo gigante en la construcción sostenible para que participemos las mujeres… para ello las 
infraestructuras de cuidado son necesarias en las ciudades, en Bogotá hay las Manzanas del Cuidado para 
que las mujeres liberen tiempo para poder trabajar, especialmente en la construcción sostenible.”

El empoderamiento de las mujeres al construir

Florencia Sobrero
Co Fundadora de Taller General - Representante de FEMINGAS Ecuador

Rompiendo Estereotipos: Florencia está desa!ando los estereotipos de género arraigados en la industria 
de la construcción. Su enfoque en proyectos feministas y la creación de espacios de construcción 
colaborativa están cambiando la narrativa de lo que es posible en este campo.

“El hacer en la construcción es un hacer empoderado, hacer desde la posibilidad de: Yo ahora puedo usar 
la amoladora, la lijadora…ahora puedo construir el cuarto a mi hija…
Que las mujeres puedan volver a su casa y construir entendiendo los espacios que habitamos desde una 
mirada feminista.”

Construyendo Juntas: FEMINGAS es una 
iniciativa que busca crear espacios de 

construcción colaborativa con una perspectiva 
de género. Su enfoque en la colaboración y la 

autonomía de las mujeres en proyectos de 
construcción está generando un cambio 

signi!cativo en la industria.

FEMINGAS
Espacios Colaborativos con Perspectiva de Género

Fortaleciendo Redes: Mulive es una asociación 
que reúne a mujeres profesionales, promotores 

y expertos !nancieros en la construcción 
sostenible. Están fortaleciendo las redes de 
mujeres en la industria y colaborando para 

promover su participación y liderazgo.

Mulive
Asociación de Mujeres en Construcción Sostenible

Creando Oportunidades: La creación de proyectos inclusivos y amigables para niños está abriendo 
nuevas oportunidades para las mujeres en la construcción. Estos proyectos están permitiendo que más 

mujeres participen en la industria al brindar infraestructura y apoyo necesario.

Proyectos Inclusivos y Amigables para Niños/as

Brecha de Género en la 
Construcción

Recursos Limitados y Acceso 
a Financiamiento

Mentoría y Apoyo Mutuo

Mayor Visibilidad y 
Empoderamiento de las 

Mujeres
Transformación hacia una 

Construcción más Inclusiva y 
Equitativa

Oportunidades de 
Crecimiento y Liderazgo

Fortalecimiento de Redes y 
Alianzas

 Creación de Espacios 
Flexibles de Trabajo

Educación y Formación 
Inclusiva

En resumen, las redes de mujeres en la construcción sostenible están desempeñando un papel esencial 
en América Latina al tejer una red de cambio. Conectan a personas apasionadas por la sostenibilidad, 

fomentan la diversidad, y empoderan a mujeres líderes en la industria. Su impacto se re"eja en una 
mayor equidad y oportunidades de crecimiento. Mirando hacia el futuro, falta mucho por hacer y se 
requiere que la sociedad, la iniciativa privada, las empresas y la sociedad en general cobije e impulse 
estas iniciativas como lo es CEELA, un proyecto que involucra y corresponsabiliza a la sociedad para 
construir un futuro mejor, fortaleciendo estas redes, creando espacios inclusivos y promoviendo la 

educación para construir un futuro más verde, equitativo y sostenible para todos y todas.

Mira el webinar completo

https://proyectoceela.com


